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Wir verpflichten uns ausnahmslos den gegebenen 
Gesetzen und Vorschriften. Wir wollen unseren 
Kunden, Mitarbeitern, Lieferanten und der Öffent-
lichkeit gegenüber ein professioneller, moderner 
und zuverlässiger Partner sein. Wir halten immer 
was wir versprechen. Was unseren Kunden nützt, 
nützt auch uns.

Aus unserer sozialen und ökologischen Verantwor-
tung heraus engagieren wir uns im Rahmen unserer 
finanziellen Möglichkeiten für internationale soziale 
Projekte. Wir agieren international und weltoffen. 
Voraussetzung hierfür ist die Offenheit gegenüber 
anderen Kulturen, Meinungen und Weltanschau-
ungen. 

Wir wollen den Unternehmenswert steigern. Ge-
winne werden vorrangig in die Expansion des Un-
ternehmens und somit der Sicherung und Schaf-
fung von Arbeitsplätzen investiert. Unsere heutigen 
Kernkompetenzen betrachten wir hierbei als Brü-
ckenköpfe für die weitere Expansion. Wir sind of-
fen für neues und begreifen die Veränderung als 
Chance.

Alle Mitarbeiter pflegen vertrauensvoll und fair 
den Dialog. Der Mut zur Übernahme von Ver-
antwortung wird gefördert. Unterschiedliche Fä-
higkeiten werden erfolgreich zusammengeführt. 
Wir sind sensibel für menschliche Werte und ach-
ten, fördern und ergänzen uns gegenseitig. Wer 
mit uns zu tun hat soll einen unverwechselbaren, 
dynamischen Geist spüren.
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